
Tulevaisuuden sivistyskunta  -
hyvinvointi rakennetaan kunnassa

Sivistysjohtaja Nina Lehtinen, Lempäälä



Opetus ja kulttuuri -yksikkö | Suomen Kuntaliitto



” Fiksu, kestävä, eheä ja terveyttä edistävä yhdyskunta”
(Professori Ilari Karppi, Tampereen yliopisto / JKK)

- kunta = ME (kuntalaiset, yritykset)

- sujuva ja elämyksellinen elämä =>  työ- ja asiointimatkat muodostavat keskeisen 
arkiliikkumisen kokonaisuuden, jonka osaksi palvelurakenteen tulee integroitua

- toiminta- ja palvelukulttuurin muutosprosessi – ”Ammattilainen ei omista palvelua”
(Johanna Selkee, Kuntaliitto) = > muutosjohtamisen ja ketterän työotteen merkitys 
korostuu uusien toimintakanavien myötä

- koulutustarjonta (esim. Virta-kampus, Lempäälä)

- yhteisöllisyys ja merkityksellinen OSALLISUUS = > ” alueen fiilis”

Matkalla kohti yhteisöllistä sivistyskuntaa…
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VALIOKUNTA
Kuntalaiset,
päättäjät ja
kunnan 
työntekijät
yhdessä

PÄÄTÖKSENTEKO TOIMEENPANO
Kunnanvaltuusto
Kunnanhallitus
Lautakunnat
Viranhaltijat

• Varsinaisen päätöstekstin valmistelu
• Ennakkoarviointi EVA

Luottamushenkilöt
Viranhaltijat

VIREILLETULO

HUOMIOITAVAA:
juridisen vastuun 
päätösvalmisteluista 
kantavat edelleen 
esittelijät ja 
valmistelevat 
viranhaltijat
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VALMISTELU

IDEAT!
ALOITTEET!

Viranhaltijat



Keskusvaalilautakunta Tarkastuslautakunta

ELPO Tulevaisuus-
valiokunta

Lähipalvelu-
valiokunta

Yhteisö-
valiokunta

Seniorineuvosto 

Vammaisneuvosto

Nuorisovaltuusto 

Sivistys-
lautakunta

Vesiliikelaitoksen 
johtokunta

Yhdyskunta-
lautakunta

Hyvinvointi-
lautakunta

Viranomais-
lautakunta
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