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Erilaisuuteen perustuvat kohtaamiset
synnyttävät uusia mahdollisuuksia!
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Älykkään
teknologian
Salo

Kuvitus: Janne Harju / Napa Illustrations
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TOIMIVIA YRITYKSIÄ

5 169

TYÖTTÖMYYS-
PROSENTTI

16,0
-1,4

HELMIKUU 2017

SALO

418
+56

TYÖVOIMA

24 670
-368

TYÖMARKKINAT

TYÖTTÖMÄ
T

3 945
-394

ALLE 25
VUOTIAAT

438
-50

YLI 50-VUOTIAAT

1 601
-132

2
213
-258

1 732
-136

PERUSTETUT
tammi-helmikuu 2017

42
-4

LAKANNEET
tammi-helmikuu 2017

27
-3

* Esityksessä on verrattu tämän vuoden tietoa viime vuoden vastaavan ajankohdan tietoon
Lähteet: Varsinais-Suomen ELY-keskuksen työllisyyskatsaus/Toimiala Online/Asiakastiedon Myyntioptimi/Patentti- ja rekisterihallituksen Virre-palvelu Tommi Virtanen

Työttömiä oli lähes 400 vähemmän kuin
vuotta aikaisemmin. Työttömien määrä on
vähentynyt kaikissa ryhmissä.

**********************

Pitkäaikaistyöttömiä oli selvästi vähemmän
kuin vuotta aikaisemmin.
Pitkäaikaistyöttömien määrän väheni lähes 10
prosentilla.

**********************

Kymmenenä kuukautena peräkkäin työttömiä
on ollut vähemmän kuin vuotta aikaisemmin.

VÄKILUKU

53 491
-320

TILANNE
VERRATTUNA VUODENTAKAISEEN

TYÖTTÖMÄT

PERUSTETUT JA LAKANNEET YRITYKSET

PERUSTETUT LAKANNEET
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1000 PV

447
-6

TYÖMARKKINATUKILISTA
2/2017

YHTEENSÄ

1060
-43

Muutos
edellinen kk
UUSIA: 31 (-

8)

300 PV

613
-37

KAUPUNGIN TYÖLLISTÄMINEN 2017

KESKEISET TOIMET
HELMIKUU 2017

- Saatiin vahvistus
työnhakijoiden
palvelupisteen
perustamiseksi

kirjaston kahvilaan
- Uutena

työllisyyspalveluiden
esimies 1.2. alk. (ma.

2017-2018)
- Kuntouttavassa
työtoiminnassa uusi

yhteistyö
kansalaisopiston

kanssa (Party-hanke)

Terveydenhuollon
palvelut
Koonti 2016, 300 pv tmt
ja muut TYP:n asiakkaatTyöttömien
terveystarkastuksia
215 kpl

Eläkeselvittelyjä ja
lääkärin lausuntoja /
työkyvynarvioita  101
kpl

Kuntouttavassa
työtoiminnassa
2/2017: 267 henkilöä
- Muutos ed. kk +14
- Muutos ed. vuosi +55

TYP-palvelut
(2/2017)
- Palvelussa olevien

asiakkaiden määrä
154

- Uusia 13
- Uloskirjattu 4

Sijoittuminen
yritykseen

edelleensijoitu
s- jakson
jälkeen
(tilanne

23.3.2017
n=92).

Jatkojen määrä
pieneni, koska
yrityksillä ei

ollut
mahdollisuutta

hakea
palkkatukea.

Helmikuussa työsuhteessa
palkkatuella 150 henkilöä:
•300 pv tmt 108
•Velvot 26
•Työnsuunnittelijat 16
•Edelleensijoituksia 44 %

641
418

Minna Virta

TMT-listan maksu
409 812 e

Muutos 2/2016
-4 752 e

TAVOITE 2017

Paikkamäärä 2017:
300 pv tmt 132

Työnsuunnittelijat 17
Velvoitetyöll. 60

Yhteensä 209 paikkaa

2,1 M€ omarahoitus + TE-
palkkatuki



www.salo.fi

Salo 2021 perustehtävä

Salon kaupunki kehittää alueensa elinvoimaa turvaamalla
elinkeinoelämän toimintaedellytykset, edistämällä
asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttä ja vahvistamalla
paikallisidentiteettiä.

30.3.2017Mika Mannervesi
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#salostrikesback

Mika Mannervesi
Kaupunkikehityspäällikkö
Salon kaupunki
mika.mannervesi@salo.fi
02 778 5001


